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DOMAINES DE COMPETENCES 
 

Contrôle et Audit à la Région Bretagne 
  

-    Création en 2015 de la Direction de l'audit interne au Conseil régional de Bretagne 

- Révision des rapports des auditeurs internes et externes (normes internationales audit CRIIP) 

-    Pilotage de la cartographie des risques et du suivi des plans d'actions 

-     Rendu compte et présentation du plan annuel d’audit et de gestion des risques au Comité d’audit 
 

- Membre Groupe professionnel « collectivités territoriales » de l’Institut Français de l’audit et du contrôle 

internes (IFACI) et de la Conférence des Inspecteurs et Auditeurs Territoriaux (CIAT)  

- Formateur audit et contrôle interne pour le CNFPT  

 

Participation ouvrages : - Maîtriser la fraude interne dans les collectivités territoriales (2015) 

- Guide pour la mise en œuvre par les collectivités territoriales des recommandations de 

l’Agence Française Anticorruption (2019) 

   - Guide sur la maîtrise des risques dans les collectivités territoriales (2019) 

   
 

 

Ingénierie de formation 
 

A la Région Bretagne 
 

- Analyse des besoins de formation en Bretagne et recueil des avis des professionnels des secteurs 

- Rédaction des appels à projets et élaboration des cahiers des charges techniques 

- Instruction des réponses des centres de formation et notamment dans le secteur des NTIC 

- Suivi des actions sur le plan pédagogique, administratif et financier 

- Instruction des dossiers d’investissement matériel et immatériel des organismes de formation 

- Collaboration à la mise en place des Points-formation P@T 

 

En organisme de formation 
 

- Conduite et gestion de dispositifs de formation (modularisation – FOAD) 

- Création d’outils pédagogiques et de didacticiels 

- Ecriture des référentiels des métiers et des formations 
 

 

Direction en centre de formation professionnelle continue 
 

En organisme de formation 
 

- Ingénierie financière des actions (fonds nationaux, régionaux) 

- Pilotage des dispositifs de formation (apprentissage, formation continue, intra – inter) 

- Gestion du personnel administratif et pédagogique 

- Animation des équipes de bénévoles et de professionnels de l’animation et de l’agriculture 

- Management des équipes de formateurs et personnel administratif 

- Elaboration du plan de formation des personnels 
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PARCOURS PROFESSIONNEL 
 

 

Conseil Régional de Bretagne 

2022-2015  Directeur de l’audit 

          * Audit interne et gestion des risques des fonds régionaux et européens 

                                  * Audit externe : Audit d’opérations 2014/2020 avec l’Autorité nationale de l'audit (CICC) 

 

2010-2014       Chef de la mission contrôle des Fonds structurels européens 

        * Contrôle des programmes 2007/2013 

        * Audit interne des actions régionales 

        * Conseil / formation des services instructeurs 

 

2004-2002 Responsable du contrôle à la Direction de la formation professionnelle 

    * Actions de formation professionnelle continue 

    * Apprentissage 

        

2002-2000  Chargé de projets à la Direction de la formation professionnelle 

         * Instruction et contrôle pédagogique des actions de formation professionnelle 

 

Université Rennes II 

2008- 2003  Chargé d’enseignement à l’UFR Sciences Humaines 

* Projets européens et gestion des Fonds structurels européens 

 

Centre de formation agricole, AGR’EQUIP (Rennes) 

2000-1999 Directeur Adjoint, chargé de la coordination pédagogique 

1999-1997 Formateur (Français – droit du travail – Atelier de raisonnement logique) 

 

Chambre d’Agriculture du Morbihan (Vannes) 

1998-1996 Chef du projet en ingénierie de formation « hall avicole multimédia »   

 

Centre de formation industrie, ASFO D’ARMOR (Plérin) 

1996-1991 Formateur vacataire en entreprise secteur industriel (remédiation cognitive) 

 

Centre d'Entrainement aux Méthodes d'Education Active (Cemea Orléans) 

1991-1989  Chef du service Formation Professionnelle (secteur animation et insertion professionnelle)   

1989-1981  Bénévole à l’encadrement des animateurs et directeurs de centres de vacances 

 

Lycée professionnel, GRETA (Vendôme) 

1989-1986  Formateur en insertion professionnelle des jeunes adultes 

 
 

ETUDES ET DIPLOMES 
 

 

1998 DESS-Master :  Conduite et Gestion des Etablissements de Formation, Université Rennes II 

 Mémoire : l’environnement multimédia ; une ressource pour l’autoformation ? 

 

1996 Maîtrise en Sciences de l’Education, Université Rennes II 

 

1985 DUT Carrières sociales, option animation social et socio-culturel, Université Tours 

 

1983 BAC gestion administrative, Lycée Montargis 

 

1981     BEP gestion et comptabilité, Lycée professionnel Gien 

 


