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FICHE  INTERVIEW                      LES NOUVELLES DE LA CIAT – HORS SERIE N°5 

 

LES TROPHEES DE LA CIAT 2025 

MEMBRE DU JURY  

: Anima  

 

 Catherine FRENZEL :   

Conseillère en Affaires Internationales chez Bpifrance  

Administratrice de l’IFACI  

 

  

 

 

 

 

1ère Question 

 

 

Qu’est-ce qui vous a motivé à rejoindre le jury des Trophées de la CIAT 

2025, aux côtés de l’IFACI, du SNDGCT et des différents partenaires 

engagés dans cette initiative ? 

J’y ai été invitée par Yannis, ce qui a suscité chez moi un premier intérêt au 

regard de la présentation qu’il m’en a faite. En tant que membre du CA de 

l’IFACI, j’ai trouvé l’initiative très intéressante pour aider à développer la 

pratique de l’audit et du contrôle interne dans la sphère publique. 

 2ème question 

 

 

Parmi les projets présentés cette année, quels éléments ou démarches ont 

particulièrement retenu votre attention et vous ont semblé se distinguer ? 

La créativité face à des ressources contraintes, ainsi que la volonté 

d’associer les équipes de terrain pour un impact réel en matière gestion des 

risques et d’amélioration des processus. 

 

 3ème question 

 

 

Quels critères ont été particulièrement déterminants pour distinguer les 

trois lauréats, notamment en termes d’innovation, de constance, de 

reproductibilité ou de portage interne  

La créativité, permettant une utilisation intelligente et pragmatique, non 

dogmatique, des méthodologies et outils d’audit et de contrôle internes. 

 

 4ème question 

 

 

Quels enseignements tirez-vous-vous de cette première édition et de la 

diversité des démarches proposées  

L’existence de ces Trophées est de nature à susciter la créativité et la 

motivation à faire évoluer les pratiques des collectivités locales. Il faut 

continuer à inciter à concourir des collectivités de tailles très variées, pour 

démontrer la diversité des solutions proposées. 

 

5ème question 

 

 

En tant que partenaire des trophées et professionnel, quelles tendances 

ou évolutions majeures se dessinent aujourd’hui dans les domaines du 
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contrôle interne, de l’audit et de la gestion des risques au sein des 

collectivités ? 

Je ne travaille pas au sein d’une collectivité donc je ne suis pas la mieux 

placée pour répondre. 

 

6ème question 

 

 

 

Selon vous, en quoi les Trophées contribuent-ils à renforcer la dynamique 

collective évoquée par le président de la CIAT, et à valoriser des métiers 

encore en pleine structuration dans de nombreuses collectivités ? 

Partage de bonnes pratiques dans la bonne humeur suscitée par le format 

« challenge ». 

 

7ème question 

 

 

 

Quels conseils souhaiteriez-vous donner aux collectivités qui envisagent de 

candidater aux prochaines éditions ? 

« Venez comme vous êtes », n’ayez pas peur de candidater même si vous 

êtes plus petit ou plus atypique. Faites-en un enjeu collectif, au-delà de 

votre service d’audit ou de contrôle interne. L’exercice même vous fera 

progresser. 

Bravo pour l’initiative et bravo à tous les candidats ! 

 


